Pilzno, dn. 17.01.2024 r.

BURMISTRZ PILZNA
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Andytor wewnetrzny
w Urzedzie Miejskim w PilZnie
ul. Rynek 6, 39 — 220 Pilzno
Wymiar czasu pracy - 1/16 etatu

Wymagania niezbedne:

Audytorem wewnetrznym moze zostaé osoba, ktora:

1)

2)
3)

4)
3)

6)

ma obywatelstwo paristwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepisow prawa wspdlnotowego, przyshuguje prawo podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
ma pelna zdolnod¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,
nie byla karana za umyslne przestepstwo lub umysélne przestepstwo
skarbowe,
posiada wyzsze wyksztalcenie,
posiada  nastepujace  kwalifikacie do  przeprowadzania audytu
wewnetrznego:
a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified
Government Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems
Auditor (CISA), Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),
Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment
(CCSA), Certified Financiai Services Auditor (CFSA) Iub Chartered
Financial Analyst (CFA), lub
b) zlozyla, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na
audytora wewnetrznego przed Komisja Egzaminacyjng powotans przez
Ministra Finansoéw, lub
c) uprawnienia bieglego rewidenta, lub
d) dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewnetrznego i legitymuje sie
dyplomem ukoriczenia studiéw podyplomowych w zakresie audytu
wewnetrznego, wydanym przez jednostke organizacyjna, ktéra w dniu
wydania dyplomu byla uprawniona, zgodnie z odrebnymi ustawami, do
nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub
prawnych.

za praktyke w zakresie audytu wewnetrznego, ¢ ktérej mowa w ust. 1 pkt 5
lit. d, uwaza sie udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie
czynno§ci, W wymiarze czasut pracy nie mniejszym niz 1/2 etatu,
zwiazanych z:
a) przeprowadzaniem audytu wewnetrznego pod nadzorem
audytora wewnetrznego,
b) realizacja czynno§ci w zakresie audytu gospodarowania
§rodkami pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej oraz



7)

8)

niepodlegajacymi zwrotowi Srodkami z pomocy udzielanej
przez panstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA), o ktérym mowa w ustawie z dnia 16
listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U.
z 2023 r. poz. 615, z pézn. zm.),

¢) nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych,
o ktéorych mowa w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r.
o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2022 r. poz, 623.

nie byla karana za przestepstwa umyslne lub umyslne przestepstwo
skarbowe,
ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw

publicznych,

9)
10)posiada minimum 2-letni staz pracy,

11)dobra obsluga komputera oraz znajomosé pakietu MS OFFICE (WORD,
EXCEL).

II.

III.

cieszy sie nieposzlakowana opinia,

Wymagania dodatkowe:

1) staz pracy na podobnym stanowisku,

2) znajomos$¢ regulacji prawnych z zakresu m.in.: ustawy o samorzadzie
gminnym, wustawy o pracownikach samorzadowych, o finansach
publicznych, o rachunkowosci oraz ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego i prawo zaméwieti publicznych,

3) znajomosé standardéw audytu wewnetrznego dla jednostek sektora
finanséw publicznych,

4} znajomo8§¢ standardéow kontroli zarzadczej - Komunikat Nr 23 Ministra
Finans6éw z dnia 16 grudnia 2009r. w sprawie standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

5} umiejetnosdé logicznego i analitycznego myslenia, selekcji informacji
i wyciagania wnioskow,

6) umiejetnodé planowania i sprawnej organizacji pracy,

7) umiejetnos¢ przeprowadzania analizy dokumentéw i formultowania
wnioskow,

8) komunikatywnosé¢, wysoka  kultura  osobista, obiektywizm,
odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosé; zaangazowanie, systematycznosé,
odporno§¢ mna stres; gotowosé¢ do podnoszenia kwalifikacji
i zdobywania nowych umiejetnosci.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

realizacja zadan audytowych w Urzedzie Miejskim i jednostkach
organizacyjnych,

badanie systemu zarzadzania i kontroli,

badanie efektywnosci i gospodarnosci podejmowanych dziatan,

badanie wiarygodnosci sprawozdania finansowege oraz sprawozdania
z wykonania budzetu,

opracowywanie w oparciu o analiz¢ ryzyka w uzgodnieniu z Burmistrzem
rocznego planu audytu wewnetrznego oraz opracowywanie sprawozdania
z jego wykonania,

dokonywanie oceny efektywnosci i skutecznoéci systeméw kontroli, w tym
przeprowadzenie wstepnej oceny celowosci zaciagania zobowigzan
finansowych i dokonywania wydatkéw,



7) dokonywanie oceny przestrzegania zasad celowos$ci i oszczednosci
w dokonywaniu wydatkéw, uzyskiwaniu mozliwie jak najlepszych efektow
w ramach posiadanych §rodkéw oraz przestrzegania terminéw realizacji
zadan i zaciggni¢tych zobowiazan,

8) przedstawianie Burmistrzowi Pilzna w oparciu o ocene systemu kontroli
wewnetrznej, uwag i wnioskéw w sprawie usuniecia ewentualnych
uchybien,

9) skladanie sprawozdafi z poczynionych ustalei oraz tam gdzie jest to
wiasciwe przedstawianie uwag 1 wnioskéw dotyczacych poprawy
skutecznosci dzialania Urzedu w danym obszarze,

10)dokonywanie analizy obszaréw ryzyka w zakresie gromadzenia srodkéw
publicznych i dysponowania nimi.

IV. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

b) list motywacyjny,

¢} dokument po§wiadczajacy wyksztalcenie, posiadane certyfikaty, dyplomy,

d) kwestionariusz oscbowy dla osoby ubiegajacej sie¢ o zatrudnienie (druk
mozna uzyskaé na stronie Urzedu Miejskiego w PilZnie),

e) osSwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popelnione umyslnie,

f) oéwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na w/w
stanowisku,

g) kserokopie §wiadectw pracy,

h) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

V. Informacje dodatkowe:

a) przy zatrudnieniu kandydat bedzie musiat dostarczyé zaswiadczenie
¢ niekaralnosci z Centralnego Rejestru Karnego,
b) wymiar czasu pracy: 1/16 etatu,

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustaws o ochronie danych
osobowych oraz ustawg o pracownikach samorzadowych”.

Oferty nalezy skladaé lub przesyla¢ w terminie do dnia 26 stycznia 2024 r. (liczy
si¢ data wplywu do Urzedu) na adres: Urzad Miejski Pilznie ul. Rynek 6, 39 — 220
Pilzno w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Nabér na wolne stanowisko
urz¢dnicze — audytor wewnetrzny”,

Blizsze informacje mnozna uzyskaé pod numerem telefonu 14 6807723.

O zakwalifikowaniu do II etapu naboru - rozmowa kwalifikacyjna, kandydaci
zostana powiadomieni za posrednictwem poczty, droga e — mail lub telefonicznie.

Oferty, ktore wptyna do Urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie nie
beda rozpatrywane.

VI. W miesiacu grudniu 2023r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

w Urzedzie Miejskim w Pilznie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych wynosit ponizej 6%.



